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Gut und gesund arbeiten in der Pflege - aber wie?
lhre Expertise ist gefragt!

Wir suchen Sie zur
Teilnahme an unserer Studie!

Onlineumfrage

* Dauer: ca. 10 - 15 Minuten

* Inhalte: Strukturen und Angebote zum
Betrieblichen Gesundheitsmanagement
(Arbeitsschutz, BEM, BGF) in lhrer
Einrichtung; Wiansche und Heraus-
forderungen in der Umsetzung von BGM

» Zielgruppe(n): Personen, die zu BGM u./o.

seinen Bestandteilen auskunftsfahig sind
(z.B. Geschéaftsflihrung, Einrichtungs-
leitung, Pflegedienstleitung, Beauftragte)

» Setting: Vollstationare Pflegeeinrich-
tungen, Tagespflegeeinrichtungen,
ambulante Pflegedienste

Ausblick: AuBerdem geplant sind...

» Fallstudien in Einrichtungen der
Langzeitpflege

»  Werkstattgesprdch mit Akteuren aus der
Langzeitpflege zur Erarbeitung von
Handlungsempfehlungen

* Fachtag

e

Das Projekt

Gesundheitliche Belastung in der
Langzeitpflege: Pflegekrafte sehen sich einer
hohen Arbeitsdichte, andauerndem Personal-
mangel sowie physischen und psychischen
Belastungen im Arbeitsalltag ausgesetzt.
Gleichzeitig sollen sie mdglichst lang und gesund
im Beruf arbeiten.

Betriebliches Gesundheitsmanagement
(Arbeitsschutz, Betriebliches Eingliederungs-
management und Betriebliche Gesundheits-
férderung) bietet hierzu Unterstlitzungs-
mdglichkeiten.

Wie kann BGM gesunde Arbeit in der
Langzeitpflege unterstiitzen? Wie
konnen Einrichtungen der Langzeit-
pflege hier unterstiitzt werden?

An der Hochschule Neubrandenburg wird ein
Forschungsprojekt zur ,,Guten gesunden Arbeit
in der Langzeitpflege in M-V” durchgefihrt, in
dem diese Fragen mit Personen aus Einrichtun-
gen der Langzeitpflege beantwortet werden.

Die abgeleiteten Handlungsempfehlungen sollen
Anpassungs- und Unterstiitzungsbedarfe im
Bereich BGM benennen.

Projektlaufzeit: 01.06.2023 - 30.11.2024
Projektleitung: Prof. Dr. Susanne Hartung,
Prof. Dr. Hanna Janetzke

Férderung: BGF-Koordinierungsstelle MV,
vertreten durch die AOK Nordost

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie gern Kontakt mit uns auf!

Julie Haeger, M.Sc.
Wissenschaftliche Mitarbeiterin
0395 - 5693 - 3214

0151 - 47856041
haeger@hs-nb.de

Catrin Nathalie RoBbach, M.Sc.
Wissenschaftliche Mitarbeiterin
0395 - 5693 - 3106

0151 - 47856041
rossbach@hs-nb.de
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